
 

  

 

 
Wir sind ein moderner, regionaler Wasserverband und versorgen in weiten Teilen des 
Schaumburger Landes und am Steinhuder Meer 70.000 Menschen mit Trinkwasser. 
Derzeit sind wir in drei Gemeinden auch für die Abwasserbeseitigung zuständig. Mit 
aktuell 72 Mitarbeitenden befinden wir uns stetig auf Wachstumskurs. 
 
 
Wir suchen einen  
 

kaufmännischen Leiter (w/m/d) 
 
in der Funktion als „Kassenverwalter“  
 
 
Ihre Aufgaben 
 

• fachliche und disziplinarische Leitung des Bereiches Finanz- und Rechnungswesen 
sowie des Kundencenters 

• Verantwortung für die laufende Finanz- u. Anlagenbuchhaltung sowie das 
Controlling 

• Erstellung des Wirtschaftsplanes und Mitwirkung bei der Kalkulation der Gebühren 
und Entgelte 

• Begleitung von Jahresabschluss- und Betriebsprüfungen  
• Personal- und Führungsverantwortung eines Teams von 9 Mitarbeitern und 

Mitarbeiterinnen  
• Sparringspartner der Geschäftsführung sowie der Banken und Wirtschaftsprüfer in 

sämtlichen kaufmännischen Fragen 
• Weiterentwicklung interner kaufmännischer Prozesse und Systeme 
 
Sie verfügen über 
 

• ein erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine 
vergleichbare Ausbildung in der Bilanzbuchhaltung/Kosten- und Leistungsrechnung  

• Kenntnisse in einem ERP-Buchhaltungsprogramm, idealerweise Wilken 
• einschlägige Berufserfahrung im beschriebenen Aufgabengebiet 
• lösungsorientiertes und souveränes Umgehen mit fachlichen Herausforderungen  
• ein hohes Maß an Loyalität, Engagement und die Bereitschaft, Verantwortung zu 

übernehmen sowie Kommunikationsstärke und Sozialkompetenz  
• Führungskompetenz und Teamfähigkeit sowie Durchsetzungsfähigkeit und 

Überzeugungskraft 
 
Sie erwartet 
 

• eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe 
• eine gute Arbeitsatmosphäre mit flexiblen Arbeitszeitmodellen 
• eine Vergütung entsprechend der nachgewiesenen Qualifikation gemäß dem 

Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V) bis Entgeltgruppe 12 mit den weiteren 
Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes 

 
 
 



 

  

 

 
Haben wir Ihr Interesse an dieser verantwortungsvollen Aufgabe geweckt? Dann 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.  
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf und Zeugnisse) mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittszeitpunktes 
und der Benennung „kaufmännische Leitung“ ausschließlich per E-Mail bis zum 
31.12.2025 an Frau Daniela Grünewald, dgruenewald@wasser-nordschaumburg.de. 
Bei Rückfragen steht Ihnen Herr Andreas Janning unter der Nummer 05725/941311 
oder per E-Mail ajanning@wasser-nordschaumburg.de gerne zur Verfügung. 
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